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JUSTICA FEDERAL DE SANTA CATARINA
Rua Paschoal Apéstolo Pitsica, 4810 - Bairro Agronémica - CEP 88025-255 - Floriandpolis - SC - www.jfsc.jus.br

EDITAL
SELECAO DE ESTAGIARIOS

01/2021

A Diregao do Foro da Secao Judiciaria de Santa Catarina torna publica a realizagcdo de processo de selegdo de estagiarios, em
cumprimento a Resolugdo n® 208, de 04 de outubro de 2012, do Conselho da Justica Federal e a Instrucdo Normativa n® 34, do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, de acordo com as seguintes condi¢des:

1. Cronograma de Atividades:

Atividades

Datas previstas

Periodo de inscrigdes

Das 13h30min do dia 1°/03/2021

as 17h30min do dia 19/03/2021

Recurso - inscri¢gdes

Até as 17h30min do dia util seguinte a data de envio do e-mail do CIEE ao
candidato, dando ciéncia da NAO APROVACAO de sua inscrigdo (em razdo de
nao cumprir os requisitos do Edital)

Observacgoes:

a) o CIEE encaminhara a referida mensagem para e-mail registrado na ficha de
inscricdo do respectivo candidato, no prazo estabelecido no item 4.1.2.;

b) quando se tratar de “ndo aprovagado” de inscrigdo por motivo que possa ser
corrigido pelo candidato, ndo havera necessidade de apresentar recurso,
bastando registrar uma nova inscricdo, dentro do prazo legal, com a corregdo
dos itens solicitados pelo CIEE (essa nova inscricdo devera apresentar a
documentagdo completa, conforme estabelecido no item 4 deste Edital).

c) nenhum documento podera ser juntado apos o término do prazo das
inscrigdes (caso o candidato faga a inscrigdo no ultimo dia e receba o e-mail da
“nao aprovagao” no dia util seguinte, conforme estabelecido no item 4.1.2., ndo
terd mais oportunidade de registrar nova inscricdo apds a corregao do erro
apontado pelo CIEE).

Publicagéo do resultado
provisorio da selecédo
de estagiarios

Dia 29/03/2021

Recurso - resultado
provisorio da selecédo
de estagiarios

Até as 17h30min do dia 30/03/2021

https://sei.trf4 jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000004573753&inf...
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Publicagéo do resultado
definitivo da selegado de

estagiarios

SEI/TRF4 - 5501314 - Edital

Até dia 14/04/2021

1.1. As datas constantes no cronograma de atividades poderdo ser modificadas mediante prévio aviso, por meio de Edital, divulgado
pelo Centro de Integracdo Empresa Escola do Estado de Santa Catarina - CIEE nas instituicbes de ensino conveniadas, bem como na

Internet, no enderego eletrdnico da Justica Federal (www.jfsc.jus.br - CONCURSOS E ESTAGIOS — Estagios).

2. Disposi¢des Gerais:

2.1. Cursos e locais de estagio:

Cursos

Subsecao Judiciaria

Direito

Blumenau

Brusque

Cacador

Unidade Avangada de Atendimento em Videira

Chapecé

Concoérdia

Criciuma

Florianoépolis

Itajai

Unidade Avangada de Atendimento em Tijucas

Joinville

Unidade Avangada de Atendimento em S&o Francisco do Sul

Unidade Avangada de Atendimento em Sao Bento do Sul

Rio do Sul

Administragédo
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Florianoépolis

Ciéncias Contabeis

Engenharia Elétrica

Tecnologia da Informagdo | Blumenau

Chapecé

Criciima

Florianépolis

Joinville

Laguna

2.2. Numero de vagas: Cadastro de reserva para preenchimento das vagas que surgirem durante a vigéncia deste processo seletivo.

2.3. Requisitos:

Cursos Requisitos

Direito Estar regularmente matriculado no respectivo curso, frequentando a partir do 3° periodo/fase/semestre.

Administragédo

Engenharia Elétrica

Ciéncias Contabeis Estar regularmente matriculado no respectivo curso, frequentando a partir do 2° periodo/fase/semestre.

Tecnologia da
Informagéao

2.4, Os alunos do curso de Direito poderéao optar, no momento da inscricdo no presente processo seletivo, mediante informagéo a ser
registrada na Ficha de Inscrigdo (Anexo Il), por concorrer também a vagas na area administrativa (além das vagas na area judiciaria).

2.5. Principais atividades a serem desempenhadas, além daquelas correlatas a pretendida formagao profissional em complementagao
ao conhecimento tedrico adquirido na Instituicdo de Ensino:

DIREITO - AREA JUDICIARIA

https://sei.trf4 .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000004573753&inf... 3/12
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TURMA REGIONAL SUPLEMENTAR e TURMAS RECURSAIS: Organizar e separar processos, pesquisar jurisprudéncia e
doutrina, elaborar minutas de despachos, decisdes e votos.

VARAS FEDERAIS E UNIDADES AVANCADAS DE ATENDIMENTO: Acompanhar e realizar movimentagao processual, elaborar
minutas de atos de secretaria, despachos, decisbes e sentengas, oficios, cartas precatdrias, mandados; atender as partes
presencialmente, por e-mail e telefone; assessorar nas audiéncias e videoconferéncias; elaborar pauta de audiéncias.

Centrais de Mandados - CEMAN: Identificar (cumpridos/ndo cumpridos e/ou de acordo com zoneamento de bairros e/ou conforme
data de recebimento do mandado cumprido) e organizar mandados, submetendo a apreciacado do supervisor da CEMAN; preparar
malotes/correspondéncias para outras unidades da Justica Federal e das Justigas Estaduais; contatar oficiais de plantéo.

Centros de Conciliagdo - CEJUSCON: Atender ao publico, as partes e aos advogados; realizar consulta processual para
informacdo as partes e aos advogados; auxiliar na elaboragdo de pautas de audiéncias; auxiliar na elaboragcdo de minutas de
despacho; expedir cartas e mandados de intimacao; digitar e acompanhar audiéncias de conciliacdo; acompanhar audiéncias por
videoconferéncia; auxiliar com autos findos e no setor administrativo.

DIREITO - AREA ADMINISTRATIVA

Areas de Apoio Judiciario (Florianépolis e subsegdes judiciarias do interior do Estado): Prestar atendimento, inclusive por
telefone, ao publico; expedir certiddes; protocolar petigdes; reduzir a termo os requerimentos de pessoas sem advogados nas agdes
de competéncia dos Juizados Especiais Civel e Previdenciario.

Nucleo de Documentagéao (Florianépolis): Analisar processos judiciais quanto ao assunto e ao tempo de guarda, conforme tabela
prépria; movimentar processos e documentos fisicamente e em sistema informatizado; atender aos servidores da instituicdo e as
partes dos processos que estdo sob a guarda dessa unidade; elaborar planilhas e relatérios; recepcionar, conferir, desmontar,
higienizar, preparar e digitalizar os processos fisicos originarios das varas federais; controlar e classificar documentos digitalizados
para insergao no sistema informatizado.

Arquivo Judicial das subsegdes judiciarias do interior do Estado: Receber, conferir e arquivar processos; analisar a
regularidade processual para eliminagcdo de autos findos; selecionar as pegas processuais que serdo preservadas para guarda
permanente; prestar informacdes processuais as Varas e ao Setor Administrativo.

ADMINISTRAGAO: Digitalizar documentos e notas fiscais; manter atualizadas pastas de controle de vigéncia contratual; auxiliar na
elaboragéo de planilhas; receber e distribuir aos setores competentes os documentos recebidos nos respectivos Nucleos/Segoes;
auxiliar no atendimento ao publico interno e externo; redigir oficios, cartas e notificagdes; organizar e manter organizados arquivos e
documentos; auxiliar nas rotinas administrativas.

CIENCIAS CONTABEIS: Auxiliar no recebimento, registro, arquivo e distribuicio e envio de documentos; auxiliar no protocolo de
documentos; auxiliar no atendimento pessoal e telefénico ao publico interno e externo; digitalizar e conferir documentos; administrar
planilhas em Excel; auxiliar nas rotinas administrativas, auxiliar na conferéncia de pagamentos.

https://sei.trf4.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000004573753&inf...
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manutengao em sistemas elétricos; auxiliar na analise e avaliagdo de laudos técnicos.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Realizar atendimento local ou remoto em ambiente Microsoft, executando, inclusive,
configuragéo e instalagéo de softwares especificos nos equipamentos; instalar, configurar, customizar sistema operacional, aplicativos
e periféricos; preparar imagens de sistemas operacionais, utilizando ferramentas para esse fim; atualizar manuais e base de
conhecimento com casos solucionados e elaborar roteiros para instalagdo de software nas estagdes de trabalho; realizar testes para
homologacéo de equipamentos e componentes em processo de aquisi¢cdo, conforme os padrdes e politicas de seguranca; realizar
instalagdo, montagem, operacao, reparo (software) ou manutengao basica de computadores e/ou impressoras; configurar redes de
dados; montar e operar equipamentos de videoconferéncia.

2.6. Jornada de estagio: 20 horas semanais, no periodo vespertino.

2.6.1. Excepcionalmente podera haver interesse por parte do 6rgdo em contratar estagiarios para o periodo matutino e, caso o
candidato convocado nao aceite e apresente desisténcia formal para a respectiva vaga, em razdo da incompatibilidade de horarios,
serd mantido na mesma posicdo na lista de classificados e tera que aguardar a abertura da préxima vaga para ser convocado
novamente.

2.6.2. O estagiario tera direito ao descanso remunerado de 30 (trinta) dias, a cada ano do contrato, sem prejuizo do pagamento da
bolsa, a ser usufruido no periodo de 16 de dezembro a 14 de janeiro.

2.7. Bolsa de estagio:

Cursos Bolsa de Estagio

Direito

R$ 833,00 a titulo de auxilio financeiro

Administragéo R$ 9,07 por dia trabalhado presencialmente*, a titulo de auxilio-transporte

Ciéncias Contabeis

Engenharia Elétrica

Tecnologia da Informacgao

R$ 1.091,75 a titulo de auxilio financeiro

R$ 9,07 por dia trabalhado presencialmente*, a titulo de auxilio-transporte

*Aqueles estagiarios que, em razdo da pandemia do novo coronavirus (Sars-Cov-2) e a critério da Administragao, realizarem suas atividades em
sistema de teletrabalho, nao terado direito a percepgao do auxilio-transporte.

2.8. Duragao do estagio: 2 anos ou até a data de conclusao do curso.

2.8.1. Duragao do estagio para pessoas com deficiéncia: pode ser prorrogado apés o limite de 2 anos e até a data de conclus&o do
curso, a critério de ambas as partes - estagiario e unidade concedente do estagio.

2.9. Os estudantes selecionados para o estagio deverdo encaminhar, previamente ao ingresso, a seguinte documentagao:
2.9.1. Comprovante de endereco;

2.9.2. Comprovante de matricula;

https://sei.trf4.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10000004573753&inf... 5/12
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2.9.3. Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelo Foro da Justica Federal e pela Justica Estadual (apenas para
candidatos de 18 anos ou mais).

2.10. As unidades que contam com editais de sele¢do de estagiarios em vigor na data da publicagdo deste Edital somente utilizardo o
cadastro de reserva da presente selecdo apdés o vencimento daqueles processos seletivos ou quando neles esgotada a lista de
estudantes classificados.

3. Reserva de vagas:
3.1. Do total de vagas de estagio do quadro da Segao Judiciaria de Santa Catarina serdo reservadas:

3.1.1. 10% para as pessoas com deficiéncia, cuja ocupagéo considerara as competéncias e necessidades especiais do estagiario e as
atividades e necessidades préprias das unidades.

3.1.2. 30% para os candidatos negros que declararem tal condigdo ho momento da inscrigao.

3.2. A reserva de vagas tratada no item 3.1.2. sera aplicada aquelas unidades em que a quantidade total de vagas de estagio
existentes (livres e preenchidas) seja igual ou superior a 3 (trés).

3.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e a candidatos negros,
esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.4. Em razdo da pandemia do novo coronavirus (Sars-Cov-2) e da necessidade de adaptar-se o procedimento de heteroidentificagéo
complementar a autodeclaragao dos candidatos negros inscritos para as vagas da cota racial, de modo a garantir a seguranga e a
preservacao da saude de todos os envolvidos, sera adotada a seguinte metodologia:

3.4.1. Para efeitos de reserva de vaga, considerar-se-do candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato
da inscrigdo (preenchimento do formulario constante do Anexo Il deste Edital), conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.4.2. Sera realizado procedimento de heteroidentificagdo para identificacdo por terceiros da condicdo autodeclarada apenas nos
casos em que alguma denuncia seja dirigida a Justica Federal (exclusivamente para o e-mail nadh.concursoestagiarios@jfsc.jus.br),
referente a falsidade da declaragao de candidato classificado na lista de cota racial, por entendimento de que néo se trata de pessoa
negra (preta ou parda), sendo possibilitado a Administragdo iniciar, de oficio, o procedimento de heteroidentificagdo, diante de
fundadas razées indicativas de abuso na autodeclaragao.

3.4.3. O procedimento de heteroidentificacdo para apuragédo da denulncia sera realizado no momento em que o candidato denunciado
for convocado para iniciar o estagio ou, no caso de ja estar exercendo suas atividades de estagiario, em até 30 dias a contar do
recebimento da referida denuncia.

3.4.4. Caso o candidato denunciado n&do seja convocado para estagiar durante a validade da respectiva selecdo de estagiarios, a
denuncia sera totalmente desconsiderada.

3.5. O procedimento de heteroidentificagéo citado no item 3.4. sera promovido sob a forma presencial, mediante convocagao feita por
e-mail (registrado na ficha de inscrigdo), com indicacéo de local, data e horario para a sua realizagéo.

3.5.1. Serdo adotadas as regras de seguranga que se fizerem necessarias no momento do procedimento de heteroidentificagao,
relativas a prevengao contra a Covid-19.

3.5.2. Sera eliminado da selecéo de estagiarios regida por este Edital o candidato/estagiario que, apés ser convocado nos termos do
item 3.5., ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.

3.6. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissdo formada na subsecdo judiciaria para a qual o
candidato/estagiario denunciado concorreu, com a finalidade de aferir a condicdo declarada no ato de sua inscri¢cdo, que o classificou
pelo sistema de cotas na selegdo de estagiarios regida por este Edital.

3.6.1. A comissdo de heteroidentificagdo sera formada por trés membros, sendo dois servidores da respectiva subsecao judiciaria, a
serem indicados pelo Diretor do Foro local, e mais uma pessoa, preferencialmente um representante do movimento negro da
localidade, a ser indicada pela unidade administrativa da prépria subsecgao;

3.6.2. A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico (relacionado a aparéncia) para aferigdo da
condicdo declarada pelo candidato/estagiario. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato/estagiario ao tempo da
realizagdo do procedimento de heteroidentificacio.
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3.6.3. Os membros da comissdo de heteroidentificagdo assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes pessoais do
candidato/estagiario a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificagao.

3.6.4. O procedimento de heteroidentificagao sera filmado e sua gravacao sera utilizada na analise de eventual recurso interposto pelo
candidato/estagiario. No caso de recusa para a realizagdo da filmagem, o candidato/estagiario sera eliminado da selegao de
estagiarios regida por este Edital.

3.6.5. O candidato cuja autodeclaragdo nao for validada no procedimento de heteroidentificagdo sera excluido da concorréncia pelo
sistema de cotas e concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo classificado de acordo com as regras do item 5 deste
Edital. No caso de ja estar exercendo suas atividades de estagiario, tera seu contrato rescindido e mantera sua respectiva
classificagao na lista geral, podendo ser novamente convocado pelas vagas de ampla concorréncia, seguindo a ordem da classificagdo
geral.

3.6.6. Para a declaracdo nao ser validada, & necessario que haja unanimidade entre os membros da comissao presentes no ato da
verificagdo, quanto ao ndo reconhecimento do candidato/estagiario como preto ou pardo.

3.6.7. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no endereco eletronico da Justica Federal
(www.jfsc.jus.br - CONCURSOS E ESTAGIOS - Estagios), no prazo de até 3 dias Uteis apos o procedimento, do qual constardo os
dados de identificagdo do candidato/estagiario, a conclusdo do parecer da comissdo de heteroidentificagdo a respeito da validagao da
autodeclaragdo e as condigOes para exercicio do direito de recurso pelo interessado.

3.6.8. Sera admitido recurso em face da decisdo que nao validar a autodeclaragdo, devendo ser dirigido a comisséo recursal e
encaminhado para o e-mail nadh.concursoestagiarios@jfsc.jus.br até as 17h30min do dia seguinte ao da publicagdo do resultado
provisorio do procedimento de heteroidentificagdo, conforme prazo estabelecido no item 3.6.7.

3.6.9. A comissdo recursal sera formada por dois servidores da subsecao judiciaria de Floriandpolis e por um representante do
movimento negro da Capital. Em suas decisdes, devera considerar a flmagem do procedimento para fins de heteroidentificagédo, o
parecer emitido pela comisséo e o contetido do recurso elaborado pelo candidato/estagiario.

3.6.10. Da decisao da comissao recursal, que deliberara pela maioria dos seus membros, ndo cabera recurso.

3.6.11. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado no enderego eletrénico da Justica Federal
(www.jfsc.jus.or — CONCURSOS E ESTAGIOS - Estagios), no prazo de até 15 dias a contar do recebimento do recurso, do qual
constardo os dados de identificagdo do candidato/estagiario e a concluséo definitiva a respeito da validagdo da autodeclaragéo.

3.6.12. A declaragdo que for validada pela comissdo de heteroidentificagdo tera validade pelo prazo de 5 (cinco) anos para fins de
concorréncia pelo sistema de cotas em novas sele¢des de estagiarios da Justica Federal de Santa Catarina. J&4 o candidato/estagiario
cuja declaracdo NAO for validada pela comiss&o de heteroidentificacéo, ndo podera concorrer novamente pelo sistema de cotas nas
proximas sele¢des de estagiarios da Justica Federal de Santa Catarina.

3.7. Os candidatos negros e com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selegdo.

3.8. Os candidatos negros poderao, ainda, optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condigéo, de acordo com a sua classificagao na sele¢édo, devendo fazer essa indicagdo no momento da inscrigao

3.9. O candidato selecionado em vaga para pessoa com deficiéncia devera apresentar antes do ingresso, além dos documentos
mencionados no item 2.9, o laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), expedido no prazo maximo de 12 meses antes da data do ingresso.

3.9.1. A compatibilidade da deficiéncia com a atividade relacionada a vaga oferecida, a lotagdo e a adaptacgao ao trabalho de pessoa
com deficiéncia serdo avaliadas e acompanhadas por equipe multidisciplinar constituida para este fim.

3.9.2. A comissdo multidisciplinar, mencionada no item 3.9.1, ou o supervisor de estagio, poderdo solicitar, a qualquer tempo, a
avaliagao pericial do candidato.

3.9.3. Nas situagbes em que a area médica ou a equipe multidisciplinar concluir que o grau de deficiéncia do estagiario é
flagrantemente incompativel com as atribuigdes da vaga de estagio oferecida, o mesmo sera desligado ou reaproveitado em vaga que
se considere compativel.

3.10. O estudante com deficiéncia tera atribuicdes e responsabilidades compativeis com sua condigao.

3.11. Os estudantes de escola especial cumprirdo carga horaria acordada com a instituicdo de ensino, observando-se o limite maximo
de 20 horas semanais.

3.12. Na hipétese de ndo haver candidatos negros e/ou com deficiéncia aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao na selecao.
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3.13. A convocacgao dos candidatos aprovados respeitara o critério de proporcionalidade, que considera a relagao entre o nimero total
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

4. Inscricoes:

4.1. Em razdo da pandemia do novo coronavirus (Sars-Cov-2) e da necessidade de garantir a seguranca e a preservacado da saude de
todos os envolvidos, as inscricdes para a presente selecdo serdo realizadas apenas de forma on-line, em link proprio para este
processo de selecdo, divulgado no site do Centro de Integracdo Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC, cujo endereco de

acesso é www.cieesc.org.br (Anexo 1), a partir das 13h30min do dia 1°/03/2021 até as 17h30min do dia 19/03/2021.

4.1.1. Serao desconsideradas as inscricdes encaminhadas fora do periodo das datas e horarios estabelecidos no item 4.1. Nenhum
documento podera ser juntado apés o término do prazo das inscrigdes (caso o candidato faga a inscrigdo no ultimo dia e receba
0 e-mail da “n&o aprovagao” no dia util seguinte, conforme estabelecido no item 4.1.2., n&o tera mais oportunidade de registrar nova
inscrigdo apds a corregdo do erro apontado pelo CIEE).

4.1.2. O CIEE encaminhara resposta ao candidato quanto & APROVACAO ou NAO APROVACAO de sua inscrigdo até as 17h30min do
dia util seguinte a data do envio da inscrigéo.

4.1.3. A resposta prevista no item 4.1.2. sera enviada por mensagem enderegcada ao e-mail registrado na ficha de inscrigdo do
respectivo candidato.

4.1.4. As planilhas contendo os dados dos candidatos inscritos serdo encaminhadas pelo CIEE para o e-mail
nadh.concursoestagiarios@jfsc.jus.br até as 17h30min do dia 25/03/2021 e atender&o aos critérios estabelecidos pela Justica Federal
- Secao Judiciaria de Santa Catarina.

4.2. Serao exigidos os seguintes documentos para efetivagado das inscrigdes, todos os quais precisam ser apresentados no momento
da inscrigdo, ndo sendo possivel cadastra-los separadamente, em momento posterior:

4.2.1. Cadastro no CIEE;

4.2.2. Ficha de inscrigdo preenchida, conforme modelo do ANEXO Il (o formulario sera disponibilizado em link préprio para este
processo de selecdo, divulgado no site do Centro de Integracdo Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC, cujo endereco de
acesso é www.cieesc.org.br);

4.2.3. Documento(s) oficial(is), emitido(s) pela Instituicado de Ensino na qual se encontra matriculado, que comprove(m): a) o indice de
aproveitamento do estudante no curso (histérico escolar com informagcdo do indice de aproveitamento académico); e b) o
periodo/fase/semestre em que se encontra matriculado (atestado de matricula e/ou frequéncia indicando o semestre/fase/periodo de
matricula atual);

4.2.4. Cépia da Carteira de Identidade;
4.2.5. Cépia do CPF.

4.3. Além dos documentos citados no item 4.2, o candidato com deficiéncia devera apresentar o laudo circunstanciado que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID),
expedido no prazo maximo de 12 meses antes da data da inscrigao.

4.4. Na hipotese de o candidato declarar-se negro, devera apresentar a autodeclaragao, cujo modelo encontra-se no ANEXO Il deste
Edital (a declaragédo sera disponibilizada em link proprio para este processo de selecéo, divulgado no site do Centro de Integragao
Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC, cujo enderego de acesso € www.cieesc.org.br).

4.5. Na hipétese de o candidato cumprir o critério social de desempate previsto no item 5.4.1., devera apresentar comprovante,
conforme o caso, de ser atualmente cotista de instituicdo publica, bolsista em instituicdo privada ou beneficiario de algum programa
social relacionado a area da educagéo (Exemplos: FIES, ProUni, etc).

4.5.1. Nao serdo aceitos para fins de cumprimento do critério social os comprovantes que néo identifiquem o programa ao qual se
referem e nem os relativos ao ensino médio e fundamental. Também ndo serdo aceitos os comprovantes referentes a programas
desvinculados da area da educagéo (exemplo: auxilio-emergencial).

EET

4.6. Caso o candidato assinale na ficha de inscricao as opgdes de “pessoa com deficiéncia”, “preto ou pardo”, e/ou “cotista de
instituicdo publica, bolsista em instituigdo privada ou beneficiario de algum programa social relacionado a area da educagao”, e nao
apresente no ato da inscrigdo os respectivos comprovantes (entendendo-se como comprovante, para o caso de inscrigdo para a cota
racial, o documento de autodeclaragdo, constante do Anexo lll), tera sua inscrigdo aprovada (caso os demais requisitos sejam
atendidos), mas ndo tera essas opc¢des validadas para fins de registro na sua inscrigéo.
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5. Selecéo:

5.1. O processo seletivo constitui-se da avaliagdo do desempenho académico a partir da andlise do indice de aproveitamento do
estudante no curso, conforme item 4.2.3, em carater classificatorio, cujo valor devera ser igual ou superior a 6,0.

5.1.1. Caso a instituigdo de ensino forne¢a documento contendo duas notas diferentes, uma denominada “indice académico” e outra
denominada “média geral”, a nota a ser validada sera aquela referente ao “indice académico” do candidato.

5.2. Caso a instituicdo de ensino utilize o critério de conceitos, serdo considerados equivalentes os seguintes valores:
5.2.1. Notas 10 e 9 para os conceitos A e B, respectivamente;

5.2.2. Nota 7,5 para o conceito C;

5.2.3. Nota 6 para os demais conceitos.

5.3. O resultado definitivo obedecera a ordem classificatéria a partir da maior nota e devera conter, no maximo, duas casas decimais.
Aplicar-se-a a seguinte regra de arredondamento, caso necessario: 0 numero que corresponda a terceira casa apos a virgula sera
eliminado e, sendo menor que 5, permanecera inalterado o algarismo a sua esquerda; sendo maior ou igual a 5, sera acrescentada
uma unidade ao algarismo a sua esquerda.

5.4. Havendo empate entre os candidatos, serdo adotados como critérios de desempate, respectivamente:

5.4.1. Critério social: ser cotista de instituicdo publica, bolsista em instituicdo privada ou beneficiario de algum programa social
relacionado a area da educagao (Exemplos: FIES, ProUni, etc).

5.4.2. Maior idade.

5.5. O resultado definitivo da selegdo sera divulgado pelo CIEE e na Internet, no enderego eletrénico da Justica Federal
(www.jfsc.jus.br - CONCURSOS E ESTAGIOS — Estagios) em data prevista no Cronograma de Atividades, item 1.

5.6. A publicagdo do resultado definitivo da selecdo sera feita em trés listas, contendo a primeira a classificacdo de todos os
candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e a de candidatos negros; a segunda, somente a classificagdo dos candidatos com
deficiéncia; e a terceira, dos candidatos negros.

6. Recursos:

6.1. Os recursos serdo aceitos conforme cronograma de atividades (item 1) deste edital, devendo ser dirigidos a Dire¢cdo do Foro da
Secéo Judiciaria de Santa Catarina e encaminhados para o e-mail nadh.concursoestagiarios@jfsc.jus.br.

6.1.1. Quando se tratar de “n&o aprovagao” de inscricdo por motivo que possa ser corrigido pelo candidato, ndo havera necessidade
de apresentar recurso, bastando registrar uma nova inscri¢cdo, dentro do prazo legal, com a corre¢édo dos itens solicitados pelo CIEE
(essa nova inscrigao devera apresentar a documentagao completa, conforme estabelecido no item 4 deste Edital).

6.1.2. Os recursos relativos a reserva de vagas deverdo seguir todas as regras estabelecidas no item 3 deste edital.

7. Convocacao e Contratagao:
7.1. A convocacao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagao.

7.1.1. Os candidatos do curso de Direito que aceitarem concorrer também as vagas de estagio na area administrativa (conforme
informacao registrada na Ficha de Inscricdo) serdo convocados para o preenchimento de tais vagas, quando surgirem, obedecendo a
ordem de classificacdo. Aceitando a vaga oferecida, o candidato é automaticamente retirado da lista de classificados, ndo sendo mais
convocado para outra vaga na area judiciaria.

7.1.2. No momento da convocagao para a area administrativa, caso o candidato, mesmo tendo assinalado interesse em concorrer a
essas vagas, nao aceite a oferta, permanecera na lista de classificados na mesma posi¢cdo em que se encontra e tera que aguardar a
abertura de vaga na area judiciaria para ser novamente convocado.

7.1.3. Conforme item 2.6.1, caso o candidato seja convocado para vaga de estagio no periodo matutino e, por incompatibilidade de
horarios ndo possa aceita-la, sera mantido na mesma posi¢cdo em que se encontra na lista de classificados e tera que aguardar a
abertura da proxima vaga para ser convocado novamente.

7.2. Nao sera permitido o ingresso de candidatos que, no momento da convocagéo, ja tenham concluido mais de 80% da carga horaria
do curso.
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7.3. Ap6s ser convocado por e-mail (registrado na ficha de inscrigdo), caso ndo manifeste interesse no prazo de 3 (trés) dias uteis, o
candidato sera considerado desistente e excluido da lista de classificagdo, sendo convocado o préximo colocado e assim
sucessivamente.

7.4. A aprovagao e a classificagdo neste processo seletivo geram para o candidato apenas expectativa de direito a contratagao.

8. Validade:

8.1. A presente selecéo de estagiarios tem validade para as vagas de estagio que surgirem dentro do prazo de 1 (um) ano, prorrogavel
por igual periodo, a contar da data de divulgagéo do resultado definitivo deste processo seletivo.

8.2 Sempre que houver interesse do 6rgao podera ser aberto novo processo de selegéo de estagiarios, sem prejuizo aos candidatos ja
classificados nas demais selegoes.

9. Divulgacao do Edital:

9.1. O presente edital sera amplamente divulgado pelo CIEE nas instituigbes de ensino conveniadas bem como na Internet, no
enderego eletrdnico da Justica Federal (www.jfsc.jus.or — CONCURSOS E ESTAGIOS — Estagios) e no quadro de avisos das
Subsegbes Judiciarias.

10. Disposig¢oes Finais:

10.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrucdes, convocacdes e avisos relativos ao presente processo
seletivo.

ANEXO | (EDITAL 01/2021)

A inscrigdo para este processo seletivo sera exclusivamente via sistema eletronico acessado pelo site do CIEE Santa

Catarina, no endereco www.cieesc.org.br. Os candidatos que nio tiverem acesso a equipamentos poderio solicitar apoio
em uma das unidades de atendimento do CIEE listadas nos enderegos abaixo:

Cidade Endereco

FLORIANOPOLIS Rua Anténio Dib Mussi, 473
Centro — CEP: 88015-110

Fone: (48) 3216-1400

Rua Nereu Ramos, 105
BLUMENAU

Centro — CEP: 89010-400

Fone: (47) 3326-6250

BRUSQUE Rua Felipe Schmidt, 31 - sala 305
Centro - Brusque/SC
CEP 88350-750

Fone: (47) 3396-8506

CACADOR Rua: José Boiteux, 275 - salas 13 e 14

Ed. Centro Comercial
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Centro - CEP: 89500-000

Fone: (49) 3567-6121

CHAPECO

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 738
Jardim Italia - CEP: 89802-141

Fone: (49) 3323-4991

CONCORDIA

Rua Prefeito Domingos Machado de Lima, 926, sala 203
Centro - CEP: 89700-073

Fone: (49) 3444-8361

CRICIUMA

Rua Pedro Beneton, 381
Centro — CEP: 88802-070

Fone: (48) 3437-6527

ITAJAI

Rua 13 de maio, 97
Centro - CEP: 88301-550

Fone: (47) 3349-0101

JOINVILLE

Rua Ministro Caldgeras, 733
Centro — CEP: 89202-207

Fone: (47) 3433-8315

LAGUNA

Atendido pela Unidade do CIEE de TUBARAO
Rua Sao José, 35

Centro — Tubaréo

CEP: 88701-260

Fone: (48) 3626-8113

RIO DO SUL

R. Marechal Rondon, 316, sala 01
Jardim América - CEP: 89160-182

Fone: (47) 3522-7567

SAO BENTO DO SUL

R. Capitdo Ernesto Nunes, 197, sala 01
Junto ao CDL

Centro — Sdo Bento do Sul

CEP: 89280-361

Fone: (47) 3633-6515

SAO FRANCISCO DO SUL
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Rua Ministro Calégeras, 733

Centro — Joinville
CEP: 89202-207

Fone: (47) 3433-8315

TIJUCAS Atendido pela Unidade do CIEE de ITAJAI
Rua 13 de maio, 97

Centro - ltajai

CEP: 88301-550

Fone: (47) 3349-0101

VIDEIRA Rua Coronel Fagundes, 100
Térreo - Sala 01
CEP: 89560-000 - Centro

Fone (49) 3566-7513

ANEXO Il (EDITAL 01/2021)

FICHA DE INSCRIGAO - o formulario sera disponibilizado em link préprio para este processo de selegdo, divulgado no site do Centro
de Integragdo Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC, cujo endereco de acesso € www.cieesc.org.br

ANEXO Il (EDITAL 01/2021)

AUTODECLARAGAO (candidato autodeclarado preto ou pardo) - a declaragdo sera disponibilizada em link préprio para este
processo de selecdo, divulgado no site do Centro de Integracdo Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC, cujo endereco de
acesso é www.cieesc.org.br

Documento assinado eletronicamente por Vilian Bollmann, Juiz Federal Vice-Diretor do Foro, em 25/02/2021, as 17:48, conforme art. 1°, I11,
"b", da Lei 11.419/2006.

-
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eletrénica

fawt A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador
F= 5501314 ¢ o codigo CRC 8FOEDSSD.
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