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RIO DO OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N° 005/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO OESTE torna publico para conhecimento
dos interessados, a ABERTURA DAS INSCRICOES DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS para o preenchimento de
vagas de Estagio ndo obrigatorio e cadastro de reserva destinado a estudantes
regularmente matriculados em Instituicées de Ensino de Educacao de Nivel Médio,
Técnico e Superior, por intermédio do CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CIEE/SC, em conformidade com o
disposto no artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei Federal n. 11.788 de 25 de
setembro de 2008, de acordo com as normas e condi¢cdes do presente Edital.

O Processo Seletivo Simplificado serd composto das seguintes fases:

ETAPAS DATA
Publicacao do Edital no Diario Oficial dos 02/05/2024
Municipios, no site da Prefeitura de Rio do
Oeste (www.riodooeste.sc.gov.br) bem como
no site do CIEE/SC (www.cieesc.org.br)

Periodo de recebimento das inscricdes e da 02/05/2024 a 16/05/2024
documentacdo dos candidatos (ONLINE)
Publicacdo da Homologacédo com ordem de 17/05/2024

classificacdo no Diario Oficial dos Municipios,
no, no site da Prefeitura de Rio do Oeste
(www.riodooeste.sc.gov.br), bem como no site
do CIEE/SC (www.cieesc.orq.br)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de estagiarios sera regido por este Edital, de forma que
o pedido de inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo tacita das normas
e condicbes aqui previstas, e serd executado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CIEE/SC.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado de carater classificatério e eliminatério, destina-se
ao preenchimento de vagas e a formacédo de cadastro de reserva de estagiario na medida
das necessidades da Prefeitura Municipal de Rio do Oeste.

1.3 As informacbes prestadas pelo(s) candidato(s) serdo de sua inteira responsabilidade,
dispondo a Prefeitura de Rio do Oeste, bem como ao CIEE/SC o direito de excluir do
processo seletivo aquele(s) que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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1.4 O estagio, tanto do Ensino Médio, Técnico ou Superior compreende 0 exercicio transitério
de atividades relacionadas ao curriculo escolar do estudante, tendo como objetivo o
aprendizado pratico de carater educativo e nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Prefeitura Municipal de Rio do Oeste.

1.5 Nao podera ingressar no estagio o estudante que tiver concluido curso ou com data de
conclusdo de curso prevista por periodo inferior a 06 (seis) meses, no momento da
assinatura do termo de compromisso de estégio.

1.6 A duracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados,
salvo tratando-se de pessoa com deficiéncia.

1.7 O estudante que ja tenha estagiado na Prefeitura Municipal de Rio do Oeste, ndo podera
ser novamente contratado se a contagem dos periodos, mesmo que fracionados, some 2
(dois) anos.

1.8 A participacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica
obrigatoriamente de sua contratacdo, ocorrendo apenas expectativa de convocagao e
contratacdo, ficando reservado ao Municipio de Rio do Oeste, o direito de proceder as
contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo
rigorosamente a ordem de Classificacdo Final, dentro do prazo de validade deste Edital.

2. DAS VAGAS
2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a possibilidade de preenchimento de estagio

para:
NIVEL AREA CARGA VALOR DA BOLSA Vagas | CR Auxilio- PcD**
CURSO HORARI AUXILIO MENSAL transporte
A
Superior Pedagogia 30 horas R$ 1.257,56 1+CR X R$ 89,93
semanais (70%, proporcional a (5% sobre o valor
frequéncia, sobre o constante no nivel
6 horas valor constante no nivel I, ref. 20 do Anexo
diarias I, ref. 20 do Anexo V - V - Tabela Unica
Tabela Unica de de Vencimentos da
Vencimentos da Lei Lei Municipal N°
Municipal N° 2.356/2022
2.356/2022.) proporcional 40
horas.)
Superior Administragdo 30 horas R$ 1.257,56 *CR X R$ 89,93 10%
semanais (70%, proporcional a (5% sobre o valor
frequéncia, sobre o constante no nivel
6 horas valor constante no nivel I, ref. 20 do Anexo
diarias I, ref. 20 do Anexo V - V - Tabela Unica
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Tabela Unica de de Vencimentos da
Vencimentos da Lei Lei Municipal N°
Municipal N° 2.356/2022
2.356/2022.) proporcional 40
horas.)
Superior | Contabilidade | 30 horas R$ 1.257,56 *CR R$ 89,93 10%
semanais (70%, proporcional a (5% sobre o valor
frequéncia, sobre o constante no nivel
6 horas valor constante no nivel I, ref. 20 do Anexo
diarias I, ref. 20 do Anexo V - V - Tabela Unica
Tabela Unica de de Vencimentos da
Vencimentos da Lei Lei Municipal N°
Municipal N° 2.356/2022
2.356/2022.) proporcional 40
horas.)
Superior Direito 30 horas R$ 1.257,56 *CR R$ 89,93 10%
semanais (70%, proporcional a (5% sobre o valor
frequéncia, sobre o constante no nivel
6 horas valor constante no nivel I, ref. 20 do Anexo
diarias I, ref. 20 do Anexo V - V - Tabela Unica
Tabela Unica de de Vencimentos da
Vencimentos da Lei Lei Municipal N°
Municipal N° 2.356/2022
2.356/2022.) proporcional 40
horas.)
Superior Gestdo de 30 horas R$ 1.257,56 R$ 89,93 10%
Recursos semanais (70%, proporcional a (5% sobre o valor
HuUManos frequéncia, sobre 9 constante no nivel
6 horas valor constante no nivel I, ref. 20 do Anexo
diarias I, ref. 20 do Anexo V - V - Tabela Unica
Tabela Unica de de Vencimentos da
Vencimentos da Lei Lei Municipal N°
Municipal N° 2.356/2022
2.356/2022.) proporcional 40
horas.)

* CR: Cadastro de Reserva.

** PcD: Pessoa com Deficiéncia

2.2 Aos candidatos participantes na qualidade de pessoas com deficiéncia de acordo com o
85°, Art. 17 da Lei n°® 11.788/08, serdo assegurados o percentual de 10% (dez) por cento das
vagas de estdgio ofertadas e cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que

tenham.

2.3 O candidato devera anexar a documentacdo de inscricdo, declaragdo conforme modelo

constante no Anexo | deste Edital.

2.4 As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos. Estes deverdo preencher a declaragdo de pessoa
com deficiéncia constante no Anexo Il deste Edital.
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2.5 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao.

2.6 Constatada a falsidade da declaracdo, a que se refere o item 2.3, serd o candidato
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, apds procedimento administrativo, em que |he
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

3. DO ESTAGIO

3.1 A jornada de estagio para ensino superior sera de: 6 horas diarias, ou 30 semanais, a
serem acordadas com o gestor da area em que o estagiario atuara, podendo ser reduzida
para até 4h diarias, com a respectiva reducao salarial.

3.2 O estagio sera desenvolvido com desempenho de atividades preestabelecidas no Plano
de Atividades, relacionadas ao curso em que o candidato estiver matriculado em consonancia
com o Termo de Compromisso de Estagio, devendo ser acompanhado por professor
orientador indicado pela da InstituicAo de Ensino e supervisionado pelo servidor publico
responsavel pelo setor de estagio ao qual o estagiario estiver subordinado.

4. DO AUXILIO E BENEFICIOS
4.1 0 estagiario fara jus a uma bolsa-auxilio conforme valores estipulados no item 2.1.
4.2 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 01
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares, nos termos do art. 13 da Lei n. 11.788/08.
4.3 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos do
art. 9°, IV, da Lei n. 11.788/08, a cargo do Agente Integrador — CIEE/SC.

5. DAS INSCRICOES
5.1 Para realizar a inscrigdo, o estudante interessado devera ter idade minima de 16 anos,
estar cursando o0 ensino superior, e realizar cadastro no CIEE/SC através do site
www.cieesc.org.br, ao finalizar o cadastro o estudante recebera login e senha para acessar o
portal do estudante, onde devera realizar o upload dentro do portal do estudante das
documentagfes constantes no item 5.2 e seus subitens, conforme descrito no anexo unico.

5.2 Documentos para Inscri¢ao:

5.2.1 Cadastro no CIEE/SC;

5.2.2 Copia simples (frente e verso) do Registro Geral (RG);

5.2.3 Copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

5.2.4 Copia da Declaracdo de Frequéncia e ou Matricula escolar, o qual deve constar o
periodo em que o aluno estad matriculado, expedida no maximo 90 (noventa) dias;


http://www.cieesc.org.br/
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5.2.5 Copia do Histérico Escolar Completo do curso em andamento. Para os estudantes de
cursos técnicos podem entregar a integralizacdo das notas, e para os estudantes de nivel
médio o ultimo boletim escolar;

5.2.6 Copia simples do Comprovante de Residéncia;

5.2.7 Para os candidatos com deficiéncia, declaracdo conforme Anexo Il.

5.3 As cépias dos documentos constantes nos itens anteriores, ndo necessitam de
reconhecimento em cartorio.

6. DA SELEC}AO, CLASSIFICAQAO E CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1 O Processo Seletivo Simplificado sera de carater classificatério, sendo estabelecido como
critério de selecdo a média aritmética do ultimo semestre cursado acrescido de um décimo
(0,10) por semestre cursado.
6.2 Para estudantes de ensino médio, fica estabelecido como critério de sele¢cdo a média do
ultimo bimestre cursado com acréscimo de um décimo (0,10) por bimestre cursado.
6.3 Para estudantes iniciando o ensino médio (1° semestre) deve-se apresentar o restante da
documentagéo, exceto o boletim escolar. Como ndo ha notas e nem acréscimo por bimestre
cursado e nesse requisito fica-se zerado, estes serdo classificados somente por idade, que &
o critério de desempate.
6.4 Havendo empate entre candidatos fica selecionado o candidato com maior carga horaria
de curso concluida.
6.5 Permanecendo o empate, tera preferéncia o candidato que possuir maior idade.
6.6 A selecdo do candidato ao estagio acontecera sempre que a lista de estudantes
classificados no processo seletivo simplificado anterior estiver esgotada, ou seja, quando nao
tiver mais candidatos para assumir as vagas em aberto.
6.7 Para estudantes que estdo iniciando a graduacdo (1° semestre) deve-se apresentar o
restante da documentacao, exceto historico das disciplinas cursadas. Como ndo ha notas e
nem acréscimo por semestres cursado e nesse fica-se zerado estes serdo classificados
somente por idade, que é o critério de desempate.
6.8 O candidato que quando convocado apresentar idade inferior a 16 anos completos sera
desclassificado.

7. DA DESCLASSIFICACAO
7.2 O candidato sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado se:
7.1.1 Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;
7.1.2 Nao forem localizados em decorréncia de telefone/e-mail desatualizado, incompleto ou
incorreto;
7.1.3 Nao apresentar no ato da inscricdo toda a documentacao exigida neste Edital;
7.1.4 Nao atender as determinacOes deste Edital e de seus atos complementares;
7.1.5 Quando, apés sua convocacdo para admissdo, ndo comparecer ao local no prazo
designado;
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7.1.6 Se a instituicdo de ensino n&o disponibilizar sistema que permita valoragao por conceito
ou nota, pela inviabilidade de apuracdo do desempenho académico, critério preliminar de
avaliacao definido na alinea ‘a’ do item 6.1.

8. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

8.1 A convocacao dos aprovados sera de acordo com o quadro de vagas e a necessidade da
Prefeitura Municipal de Rio do Oeste sendo que os aprovados serdo convocados por ordem
de classificagao estabelecida de acordo com o presente Edital.

8.2 Para a respectiva contratacdo, o candidato aprovado e convocado devera comparecer
perante o Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Rio do Oeste e apresentar a
documentacédo exigida no item 9, bem como preencher as declaragdes necessarias no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de perda do direito de assumir a funcdo de
estagiario.

9. DOS REQUISITOS E DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO
9.1 A contratacdo para a vaga de estagio dar-se-a por meio de Termo de Compromisso, nos
termos da Lei Federal 11.788/08.
9.2 Para a contratacdo no estagio no ambito da Prefeitura Municipal de Rio do Oeste, 0
estudante devera:

a) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos;

b) ter sido classificado por meio do processo seletivo simplificado;

C) estar devidamente matriculado e com frequéncia regular no nivel de
escolaridade em que foi inscrito, mediante atestado expedido pela instituicdo de
ensino no maximo 90 (noventa) dias;

d) firmar termo de compromisso de estagio (TCE) com a Prefeitura Municipal de
Rio do Oeste, CIEE/SC e com a respectiva Instituicdo de Ensino, devendo estar
representado por seu responsavel legal em se tratando de menor de 18 anos;

e) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obrigacdes militares e no
pleno gozo dos direitos politicos;

f) fornecer copia simples do CPF e RG, devidamente conferidos com os originais;
Q) fornecer copia do comprovante de residéncia;
h) fornecer niumero da agéncia bancaria e conta corrente, conta poupanca ou

conta eletrdnica, de titularidade do candidato no Banco do Brasil; (caso ndo possua
conta no Banco do Brasil o Departamento Pessoal fornecera mediante solicitacéo,
uma declaracdo para abertura de conta-salario);

))apresentar declaracdo pessoal de que NAO POSSUI OUTRO VINCULO DE
ESTAGIO e que dispde de horario compativel com o horério para a vaga solicitada,
possibilitando assim o exercicio da fungao;

jfornecer Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a aptidao clinica para
o exercicio da funcéao;

k) Preencher as declaragbes junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura
Municipal de Rio do Oeste;
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llas pessoas com necessidades especiais deverdo apresentar atestado médico,
emitido nos dltimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao CID (Classificagdo Internacional de
Doencas);

10.DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1 O processo seletivo tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, a contar da publicacdo da homologacéo final.

10.20s casos omissos seréo resolvidos pelo CIEE/SC.

11.DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

11.1 O candidato deve ter ciéncia de que a bolsa oferecida ndo se caracteriza e nem gera
gualquer vinculo empregaticio, ndo fazendo jus, portanto, a beneficios, férias e outras
obrigacdes de outros regimes de contratacao.

11.2 A classificacdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurara ao candidato o direito de
ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a
ordem de classificagdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administragao.

11.3 A admisséo do candidato aprovado dependera da existéncia de convénio vigente entre a
instituicdo de ensino e a Prefeitura Municipal de Rio do Oeste.

11.4 O nado cumprimento por parte do candidato das exigéncias contidas nesse edital
implicara na desclassificagdo do mesmao.

11.5 A falsidade documental implicara na eliminacdo do candidato desta selecao publica.

11.6 Nao havera devolucdo de documentos dos candidatos que se inscreverem no Edital.
11.7 A duracao do estagio nao podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia.

11.8 Os casos nao previstos neste Edital serdo analisados e julgados pela Prefeitura de Rio
do Oeste.

11.9 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio do Oeste, 30/04/2024.

Diogo Ferrari
Prefeito de Rio do Oeste
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAOQ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS N° 005/2024

Nome do Candidato:

Endereco Completo:

RG: CPF:

Telefones para contato: ()

Idade:

E-mail:

Area de Formagao:

Ano/Semestre:

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N°
001/2024 da Prefeitura Municipal de Rio do Oeste /SC, bem como a legislac&o pertinente
sobre a contratacéo.

Rio do Oeste, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARACONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS N° 005/2024

Declaracédo de Pessoas com Deficiéncia

Eu, , portador(a) do

Registro Geral (RG) n. , e inscrito(a) no CPF sob o
ne: , declaro para os devidos fins que sou

portador(a) de deficiéncia e que quero realizar minha inscricdo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia. Estou ciente que todas as informacdes declaradas por mim seréo
averiguadas e deverédo estar acompanhadas dos documentos comprobatorios exigidos neste

certame.

Rio do Oeste, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS N° 005/2024

PASSO A PASSO DO CADASTRO

Passo 1: Cadastrar no CIEE

Para criar conta no CIEE vocé deve acessar o site www.cieesc.org.bre clicar em
Cadastrar localizado no canto direito superior.

Digite os dados necesséarios para realizacao do cadastro e cligue em Cadastrar

Cadastro Estudante

dos Pessoals Meu dados Escolares
& Dados Gerais # Dados Sociais

Tipo® CorfRaga”
Somente Estigio Estigio e Programa Aprendiz Branco Preto Pardo Amarelo ndigena

cPF° Renda®

Ababw dé 1 Salario minimo

Nome Completo”

Mais de 20 Salirios minimos

Nome Social @
Quantidade de pessoas na sua residéncia”

Nome da Mae”
Pessoa com Deficiéncia
Onde Oaudiive Orisies O Ment. Dvisual Ovislo Monocular C Espectro
Autista Deficiéncia Mental
Data de Nascimento®

@ Enderego
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Ap6s realizado o cadastro vocé recebera seu login e senha via e-mail.

Caso conste que vocé ja tem cadastro e vocé NAO lembrar do seu acesso é sé entrar em
contato com o CIEE unidade de Rio do Sul, através do numero 3522-7567 ou e-mail
atendimentoriodosul@cieesc.org.br

Passo 2: Acessando seu cadastro

Apos o cadastro realizado, vocé acessa clicando “Entrar” disponivel no canto direito superior.

Clique em Estudante

Apos digitar seu login e senha, vocé ird se deparar com a tela de Inicio do seu cadastro.

Passo 3: Anexando os documentos necessarios para o processo
Seletivo.

Clique em “documentos digitalizados” localizado no canto esquerdo da tela.

Clique em “enviar documento”.

Para o processo seletivo vocé precisa anexar dois tipos de documento a “Declaracdo de
matricula e frequéncia escolar” e o “histérico escolar”. Apds selecionar o tipo é so clicar em
“escolher arquivo” e anexar o documento.

Obs: E preciso selecionar essas opgdes nos “tipos de documentos”, caso selecione outra opgdo
vai acusar erro na hora da inscricao do processo seletivo!

Ap0s o envio dos dois arquivos, a sua tela ira ficar desta forma:
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Passo 4: Realizando inscricao no processo Seletivo.

Clique em “Processo Seletivo” localizado no canto esquerdo da tela, apds clique em “Inscrigbes
Abertas”.

Apos clique “processo seletivo prefeitura de Rio do Oeste e “Quero me inscrever”

Apos clicar “Quero me inscrever” aparecera essa mensagem:

X | +

btivos/ListaProcessos

ivos em Aberto

vos Especiais em andamento.

Duvidas

Caso haja duvidas sobre a inscricio ou o processo seletivo favor entrar em contato com o CIEE
unidade de Rio do Sul, através do numero 3522 7567 ou e-mail:
atendimentoriodosul@cieesc.org.br.



